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Werken zorgt er voor dat je je nuttig en gewaardeerd voelt. Tijdens het werken doe je
sociale contacten op en je ontwikkelt jezelf. Voor mensen met een arbeidsbeperking
is dat niet anders. Met de Harrie Helpt-training willen wij er voor zorgen dat mensen
met een arbeidsbeperking goed worden ondersteund door een naaste collega. Die
collega geven wij een leerzame training van twee dagen, en noemen wij na afloop
met trots ‘Een Harrie'

VOORDELEN

« Het aanleren van praktische vaardigheden voor begeleiding op de werkvloer;
+ Netwerkmogelijkheden en aansluiting bij de Harrie-community;

« Leren van andere Harries en hun praktijkervaringen;

« Relevante gesprekstechnieken + samenwerkingstools

« Erkend door het UWV als voorwaarde voor interne jobcoach subsidie;

« Meerdere organisaties zijn al fan, waaronder Erasmus MC, Asito & Rabobank!

‘De Harrie trainers zijn in staat om op een bevlogen wijze de deelnemers mee te nemen in
de begeleiding van nieuwe medewerkers en maken gebruik van ervaringsdeskundigheid
en praktische hulpmiddelen. Enorm bedankt, Harrie!"

- Margriet Suijker - Harrie bij het distributiecentrum van Albert Heijn in Pijnacker -

Deelnemer in rapportage Cedeo-erkenning:“De uitvoering heeft onze verwachtingen
LEES MEER HARRIE overtroffen. Naast theorie wordt veel gewerkt met beeldmateriaal, bijvoorbeeld video's van
VERHALEN praktijksituaties.”

KOSTEN

MEER INFORMATIE OF WIL JE JE INSCHRIJVEN?

Kijk op onze website: www.ikbenHarrie.nl
Mail of bel CNV Jongeren: Harrie@cnvjongeren.nl /030 - 751 1850
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